Tekst jednolity

STATUT
NIEZALEZNEGO SAMORZADNEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO
FUNKCJONARIUSZY STRAZY GRANICZNEJ

RODZIAL 1
NAZWA, TEREN DZIAT ANIA I SIEDZIBA ZWIAZKU
§1

Zwiazek nosi nazwe ,, Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Funkcjonariuszy Strazy Granicznej”, zwany
w dalszych postanowieniach ,,Zwiazkiem”.

§2

Terenem dziatania zwiazku jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

Siedziba centralnych organéw Zwiazku jest miasto stoleczne Warszawa, Komenda Gtéwna Strazy Granicznej
Al. Niepodlegtosci 100

ROZDZIAL 1T

POSTANOWIENIA OGOLNE

§4

Zwiazek realizuje swoje cele i zadania okreslone niniejszym Statutem oraz inne zgodne z przepisami Konstytucji
RP, innych ustaw i migdzynarodowych umow ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska.

§5

1. Osobowos¢ prawna posiada Zwigzek oraz jego organizacje terenowe okreslone w § 21 ust. 1 lit. a.

§6

1. Zwiazek jest ogélnokrajowa , dobrowolna , samorzadna organizacja zawodowa zrzeszajaca funkcjonariuszy
w shuzbie stalej i przygotowawczej , emerytdw i rencistow Strazy Granicznej i WOP, powotana do
reprezentowania i obrony ich intereséw zawodowych i socjalnych.

2. Zwiazek w swej dzialalno$ci jest organizacja niezalezng od kierownictwa sluzbowego, organdéw
administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego oraz innych organizacji

3. Zwiazek moze tworzy¢ jednostki terenowe w strukturach organizacyjnych Strazy Granicznej na zasadach
okreslonych w niniejszym Statucie.

§7

1. Zwiazek ma prawo wstgpowac do krajowych i migdzynarodowych organizacji zwiazkowych o pokrewnych
celach i zadaniach.

2. Oddzialowe i terenowe organizacje Zwiazku moga samodzielnie uczestniczy¢ w pracy organizacji o ktorej
mowa w ust. 1 , po uzyskaniu zgody Krajowej Komisji Wykonawcze;.

§8

1. Zwiazek uzywa pieczeci o tresci: ,, Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Funkcjonariuszy Strazy
Granicznej , al. Niepodleglosci 100, Warszawa"

2. Zwiazek moze uzywac skrotu: NSZZ FSG.

3. Zwiazek wydaje swoim cztonkom legitymacje.




4.

Zwiazek uzywa sztandarow, znakoéw i barw, a ich wzory okresla Krajowa Komisja Wykonawcza przy
przestrzeganiu obowiazujacych w tym zakresie przepisow prawnych.

ROZDZIAL 111
CELE 1 ZADANIA ZWIAZKU
§9

Celami zwiazku sa: obrona praw, godnoS$ci oraz interesoéw funkcjonariuszy oraz emerytow i rencistow Strazy
Granicznej i WOP a w szczegdlnosci:

1.

2.
3.
4

Salhg

*®

10.
11.
12.
13.

Reprezentowanie i ochrona zawodowych intereséw cztonkow zwiazku

Ochrona funkcjonariuszy i ich rodziny oraz emerytéw i rencistow przed obnizeniem poziomu ich zycia
Dziatania zmierzajace do podnoszenia zaufania spoteczefistwa do Strazy Granicznej i funkcjonariuszy
Inicjowanie i popieranie dzialah na rzecz stworzenia funkcjonariuszom warunkéw do podnoszenia
kwalifikacji i adaptacji spoteczno-zawodowej

Ochrona prawna funkcjonariuszy

Wplywanie na polityke ksztattowania korzystnych warunkéw shuzby i ptacy oraz innych swiadczen na rzecz
funkcjonariuszy

Ochrona interesow zdrowotnych funkcjonariuszy, emerytow, rencistow i ich rodzin

Realizowanie przedsiewzig¢¢ zmierzajacych do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych funkcjonariuszy.
Zapewnienie roéznych form wypoczynku po stuzbie i koloni dla dzieci, inicjowanie uprawiania kultury
fizycznej i sportu.

Udzielanie cztonkom zwiazku pomocy w ramach dzialalnosci statutowe;j

Nadzér nad zapewnianiem wlasciwych swiadczen chorobowych i emerytalno- rentowych

Integrowanie $rodowiska funkcjonariuszy oraz kultywowanie tradycji formacji granicznych i zwiazkowych
Prowadzenie innych dziatan majacych istotny wpltyw na ochrong¢ zawodowych i socjalnych intereséw
funkcjonariuszy , emerytow i rencistow Strazy Granicznej i WOP.

§ 10

Zwiazek realizuje swe cele migdzy innymi poprzez:

1.

Ne)

11.
12.

Reprezentowanie funkcjonariuszy SG i czlonkow zwigzku wobec kierownictwa stuzbowego, organdow
wiladzy i administracji panstwowej oraz samorzadowej, a takze sadu administracyjnego i sadoéw
powszechnych w ramach obowiazujacego prawa

Opiniowanie oraz aktywne ksztattowanie zalozen i projektéw ustaw oraz aktow wykonawczych, dotyczacych
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, dotyczacych dziatalnosci Strazy Granicznej, jak rowniez
ksztattujacych prawa i obowiazki funkcjonariuszy , emerytow i rencistow Strazy Granicznej i WOP oraz ich
rodzin

Podejmowanie dziatan w kierunku wydania lub zmiany ustaw oraz innych aktow prawnych, o ktorych mowa
w ust.2 za posrednictwem postow i organdow posiadajacych inicjatywe ustawodawcza,

Prezentowanie stanowisk wobec kierownictwa stuzbowego, organow wtadzy i administracji panstwowej i
samorzadu terytorialnego oraz innych instytucji, stowarzyszen i organizacji

Sprawowanie spotecznej kontroli nad gospodarka mieszkaniowa, rozdzielnictwem skierowan na leczenie
sanatoryjno - rehabilitacyjne oraz innych $wiadczen socjalno-bytowych na zasadach przewidzianych w
Ustawie o zwigzkach zawodowych i innych aktach prawnych

Wydawanie opinii oraz zajmowanie stanowisk w sprawach kadrowych na zasadach okreslonych ustawami
oraz innymi aktami prawnymi i porozumieniami

Sprawowanie spotecznej kontroli nad przyznawaniem odznaczen panstwowych i resortowych oraz
podziatem funduszu nagrodowego i zapomogowego oraz innych uznaniowych sktadnikéw uposazenia.
Wspotpraca z organizacjami spotecznymi i zawodowymi

Udziat w ustalaniu zasad wynagradzania , przyznawania nagrod i udzielania zapomog

. Uczestnictwo w ksztaltowaniu dyscypliny stuzbowej poprzez wiaczanie si¢ do toczacych postgpowan

dyscyplinarnych.
Organizowanie zjazdow, konferencji, szkolen i dziatalno$ci publikacyjnej stuzacej realizacji celow zwiazku.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i socjalnej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.




ROZDZIAL IV

SZCZEGOLOWE ZASADY WSPOLDZIALANIA ZWIAZKU Z MINISTREM WEASCIWYM DO SPRAW

WEWNETRZNYCH ORAZ KOMENDANTEM GEOWNYM STRAZY GRANICZNEJ

§ 11

Organy Zwiazku w kontaktach z Ministrem wtasciwym do Spraw Wewngtrznych, Komendantem Gléwnym
Strazy Granicznej lub innymi instytucjami i organizacjami szczebla centralnego przestrzegaja nastgpujacych
zasad postgpowania:

Uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania si¢ z tymi organizacjami sa organy wykonawcze zwiazku
od szczebla oddzialu

Organizacje oddzialowe w przypadkach okreslonych w ust.1 maja obowiazek niezwlocznego powiadomienia
Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej

W sporach zbiorowych prowadzonych z wniosku wladz oddzialowych z Ministrem wiasciwym do Spraw
Wewngtrznych lub Komendantem Glownym Strazy Granicznej oraz w postgpowaniach mediacyjnych,
arbitrazowych i innych, nalezy wlaczy¢ przedstawicieli Prezydium Krajowej Komisji Wykonawcze;.

§12
Na zasadach przewidzianych w Ustawie o Zwiazkach Zawodowych kierownictwo stuzbowe Strazy
Granicznej zapewnia pomieszczenia, urzadzenia techniczne , §rodki taczno$ci oraz inne §rodki niezbgdne do
statutowej dziatalnosci Zwiazku.
Przewodniczacy Krajowej Komisji Wykonawczej moze zawrze¢ z Komendantem Glownym Strazy
Granicznej umoweg-porozumienie dotyczace zasad wspotpracy na szczeblu ogoélnokrajowym. Umowe przed
podpisaniem akceptuje Krajowa Komisja Wykonawcza.
Przewodniczacy Zarzadu Oddzialowego moze zawrze¢ umowg —porozumienie z Komendantem Oddzialu
dotyczaca zasad wspotpracy na szczeblu Oddzialu. Umowa przed podpisaniem musi by¢ zaakceptowana
przez Zarzad Oddziatowy.
Przewodniczacy wymienieni w ust.2 i 3 przy zawieraniu umowy kieruja si¢ zapisami Ustawy o Zwiazkach
Zawodowych, Ustawy o Strazy Granicznej, Ustawy- Kodeks Pracy i innymi obowiazujacymi aktami

prawnymi.
ROZDZIAL V

CZt ONKOWIE, ICH PRAWA [ OBOWIAZKI

§13
Cztonkostwo w zwiazku jest dobrowolne i nastgpuje w drodze uchwaly podjetej przez wlasciwy miejscowo
ze wzgledu na miejsce peinienia stuzby Zarzad Terenowy podejmowanej po zlozeniu przez kandydata
deklaracji cztonkowskiej.
W przypadku odmowy przyjgcia, zainteresowanemu stuzy prawo odwotania si¢ od uchwaly do wlasciwego
miejscowo Zarzadu Oddzialowego w formie pisemnej, w terminie 14 dni od daty otrzymania odmowy
przyjgcia.
W przypadku ubiegania si¢ o cztonkostwo w organizacji terenowe]j ktora dziala na prawach organizacji
oddziatowej, prawo odwotania sie przystuguje do Krajowej Komisji Wykonawczej
Cztonek Zwiazku nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem innego zwiazku zawodowego

§14

Cztonek zwiazku ma prawo:

I.
2.

3.
4.
5

a

Wybieraé i odwotywac cztonkéw Organdéw zwiazku oraz by¢ wybieranym do tych organow,
Korzysta¢ z pomocy Zwiazku w obronie swych praw w razie ich naruszenia przez przetozonych stuzbowych,
organy administracji panstwowej oraz inne podmioty;
Korzysta¢ z pomocy socjalnej i urzadzen begdacych w dyspozycji zwiazku;
W uzasadnionych wypadkach otrzymywac od zwiazku pomoc finansowa
Wystepowaé z wnioskami 1 postulatami oraz skargami do organdw zwiazku wszystkich szczebli z
powiadomieniem organizacji macierzystej
Bra¢ udziat w zebraniach, podczas ktorych organy Zwiazku podejmuja uchwaly dotyczace jego osoby.
By¢ informowanym na biezaco o wszelkich decyzjach i innych dziataniach organoéw Zwiazku, w
szczegblnosci dotyczacych jego osoby.
3




8.
9.

Korzystaé¢ z ochrony prawnej na zasadach okreslonych przez obowiazujace akty prawne i niniejszy Statut.
Uczestniczy¢ w formach protestu organizowanych przez zwiazek

§15

Cztonek Zwiazku jest obowiazany:

Nk wbD =

Przestrzegac postanowien Statutu i uchwatl organéw zwiazku

Bra¢ czynny udziat w zyciu zwiazku

Uczestniczy¢ w akcjach podejmowanych przez Zwiazek

Regularnie i terminowo optacaé sktadke¢ cztonkowska

Dba¢ o dobre imi¢ Zwiazku

Prowadzi¢ wszelkie formy dziatalnosci zmierzajacej do konsolidacji srodowiska zawodowego

§ 16

Za dziatalno$¢ zwiazkowa czlonek zwiazku moze by¢ wyrdzniony dyplomem uznania, nagroda rzeczowa,
pienigzna lub w inny sposob

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach za dziatalno$§¢ na rzecz reprezentowanego przez zwiazek
srodowiska, Krajowa Komisja Wykonawcza z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Oddziatowego,
nadaje cztonkostwo honorowe wg odrgbnie ustanowionego regulaminu

Uchwalg o udzieleniu wyrdznienia i jego rodzaju podejmuja organy wykonawcze zwiazku.

§17

Czlonek Zwiazku ktory uporczywie nie wykonuje obowiazkow czlonkowskich, dziala na jego szkodg lub
postepuje w sposdb oczywiscie nie licujacy z godnos$cia cztonka , moze by¢ pozbawiony cztonkostwa.

O zastosowaniu $rodka wymienionego w ust.l decyduje Zarzad Terenowy lub Oddziatlowy w drodze
uchwaty.

Pozbawionemu cztonkostwa przystuguje odwotanie do Zarzadu Oddziatlowego w terminie 14 dni od daty
otrzymania uchwatly.

W przypadku wydania przez Zarzad Oddziatowy( jako organ I instancji) uchwaly o pozbawieniu
cztonkostwa odwotanie przystuguje do Krajowej Komisji Rewizyjne;.

Po otrzymaniu odwolania wlasciwy organ podejmuje uchwate w tej sprawie w ciagu 30 dni.

§18

Cztonek Zwiazku nie moze ponosi¢ ujemnych nastepstw z powodu przynaleznosci do Zwiazku lub petnienia
w nim funkcji.

Przetozony wilasciwy w sprawach osobowych, mianujacy funkcjonariusza nie moze wypowiedzie¢ ani
rozwigzaé¢ stosunku taczacego minujacego z funkcjonariuszem, ktdry zostat imiennie wskazany w uchwale
przez swoja macierzysta organizacj¢ zwiazkowa jako upowazniony do reprezentowania tej organizacji
wobec mianujacego, przez okres zawarty w uchwale a po wygasnigciu uchwaly przez czas odpowiadajacy
potowie okresu okreslonego w uchwale nie dluzej niz jeden rok

Czlonkowi Zwiazku petnigcemu funkcje z wyboru i podlegajacemu ochronie w trybie okreSlonym w
obowiazujacych przepisach, w czasie trwania mandatu, nie mozna zmieni¢ na niekorzy$¢ warunkow stuzby i
uposazenia.

Czlonek Zwiazku wymieniony w ust. 2 po wygasnigciu mandatu ma prawo powrotu na poprzednio
zajmowane stanowisko, a w przypadku gdy powro6t na to stanowisko nie jest mozliwy, na inne stanowisko o
analogicznych warunkach shuzby i uposazenia w tej samej jednostce organizacyjne;j.

Przed wydaniem orzeczenia o ukaraniu dyscyplinarnym w stosunku do cztonka Zwiazku, na jego zadanie
organ Zwiazku winien wyda¢ o nim opini¢ i dorgczy¢ prowadzacemu postgpowanie lub sadowi
honorowemu.

§19

Czlonek zwiazku skierowany na przeszkolenie do szkoty resortowej zachowuje cztonkostwo macierzystej
organizacji zwiazkowe;.

§ 20

1. Cztonkostwo zwiazku ustaje w razie:
a) S$mierci
b) zlozenia pisemnej rezygnacji z czlonkostwa,




¢) nieusprawiedliwionego nieptacenia sktadek cztonkowskich w okresie przekraczajacym 3
miesiace,
d) pozbawienia cztonkostwa,
e) rozwiazania ( likwidacji) Zwiazku.
f) skazania prawomocnym orzeczeniem sadu za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego.
2. Z chwila ustania cztonkostwa wygasaja wszelkie roszczenia wobec Zwiazku.

ROZDZIAL VI

STRUKTURA I ORGANY ZWIAZKU

§21

1. W jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej tworzy sig:

a)

b)

Oddzialowa Organizacj¢ — jako zakladowa w my$l Ustawy o Zwiazkach zawodowych na terenie
dziatania oddziatéw, osrodkéw szkolenia, Granicznej Placéwce Kontrolnej Strazy Granicznej
Warszawa Okecie.

Terenowa Organizacj¢ Zwiazkowa w Straznicach, Granicznych Placéwkach Kontrolnych , Dywizjonach
i innych komorkach organizacyjnych Strazy Granicznej

Organizacja Ogolnokrajowa (Krajowa Komisja Wykonawcza) - jako migdzyzakladowa organizacja
zwiazkowa w mys$l Ustawy o Zwiazkach Zawodowych - w sprawach , w ktorych Komendant Gtowny
Strazy Granicznej lub Minister Wiasciwy do Spraw Wewngtrznych wystgpuje jako pracodawca
wszystkich funkcjonariuszy, pelni rolg organizacji zaktadowe;.

§ 22

1. Organami Zwiazku na odpowiednich szczeblach organizacyjnych sa:

a)
b)
9)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

Krajowy Zjazd Delegatow

Krajowa Komisja Wykonawcza

Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej

Krajowa Komisja Rewizyjna

Oddziatowa Konferencja Delegatoéw(Uczelniana Konferencja Delegatow)
Zarzad Oddziatowy (Zarzad Uczelniany)

Oddziatowa Komisja Rewizyjna

Walne zebranie (Terenowa Konferencja Delegatow)

Zarzad Terenowej Organizacji Zwiazkowej

Terenowa Komisja Rewizyjna

2. Kadencja organéw Zwiazku trwa 4 lata
3. W organach zwiazku ta sama funkcj¢ mozna petnié przez dwie kadencje

—_

§23

Pracami organow Zwiazku kieruja przewodniczacy.

2. Przewodniczacy jest uprawniony do:

a)

b)
c)

reprezentowania Zwiazku z zakresie okreslonym Regulaminem Dziatania Krajowej Komisji
Wykonawczej i prawomocnymi uchwatami Krajowej Komisji Wykonawczej.

podejmowania w porozumieniu z wiceprzewodniczacymi decyzji w sprawach nie cierpiacych zwloki,
decyzje o ktorych mowa w ust.2 lit.b podlegaja zatwierdzeniu przez odpowiednie wladze Zwiazku na
najblizszym posiedzeniu.

3. Liczbe wiceprzewodniczacych ustala w odniesieniu do:

a)
b)

¢)

Krajowej Komisji Wykonawczej i Krajowej Komisji Rewizyjnej- Krajowy Zjazd delegatéw

Zarzadow Oddziatowych i Oddzialowych Komisji Rewizyjnych- Konferencja Oddzialowa

Zarzadow Terenowych i Terenowych Komisji Rewizyjnych- Walne Zebranie lub Terenowa Konferencja
Delegatow.

§24

I. Organy zwiazku:
a) dzialaja kolegialnie
b) sa odpowiedzialne za realizacj¢ zadan statutowych i programowych zgodnie z kompetencjami




1. Krajowa Komisja Wykonawcza i jej Prezydium sa obowiazane wspotpracowac z Krajowa Komisja
Rewizyjna oraz ustosunkowywac si¢ do jej wnioskow, uwag i zalecen.

2. Postanowienia ust.1 stosuje si¢ odpowiednio do zwiazkowych organéw oddziatowych i terenowych.

3. Organy Zwiazku moga powolywac organy pomocnicze - zespoty i komisje.

KRAJOWY ZJAZD DELEGATOW

§ 25

1. Do Kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:
a) uchwalanie Statutu i dokonywanie w nim zmian
b) uchwalanie ogdlnego programu dziatania Zwiazku,

9)
d)
e)
f)
g)

h)

D)

wybdr Przewodniczacego i wiceprzewodniczacych Krajowej Komisji Wykonawczej,

wybdr cztonkow i zastepcodw cztonkow Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej,

wybdr Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjne;j,

wybdr cztonkow i zastgpcdéw cztonkdw Krajowej Komisji Rewizyjne;j,

rozpatrywanie sprawozdan Krajowej Komisji Wykonawczej i Krajowej Komisji Rewizyjnej oraz
uchwalenie absolutorium dla ustgpujacej Krajowej Komisji Wykonawcze;j,

uchwalanie regulaminéw dziatania Zjazdu, Krajowej Komisji Wykonawczej, Krajowej Komisji
Rewizyjnej oraz ordynacji wyborczej, a takze zmian w tych aktach,

okreslenie procentowego podzialu sktadek pomigdzy Zarzady Terenowe, Zarzady Oddzialowe i
Krajowa Komisj¢ Wykonawcza .

2. Krajowe Zjazdy Delegatow dziela sig na :

a)
b)
d)

3. Zjazd:

a)
b)

c)

d)

4. W

sprawozdawczo- wyborcze
sprawozdawcze
nadzwyczajne.

Sprawozdawczo- Wyborczy odbywa si¢ co 4 lata i zwoluje go Krajowa Komisja Wykonawcza,

Zjazd Sprawozdawczy odbywa si¢ w dwa lata po rozpoczeciu kadencji i zwoluje go Krajowa Komisja
Wykonawcza,

Zjazd Nadzwyczajny zwoluje Krajowa Komisja Wykonawcza, w ciagu trzech miesigcy od daty ztozenia
stosowanego wniosku przez: 1/3 cztonkéw Krajowej Komisji Wykonawczej albo 1/3 Zarzadow
Oddziatowych lub przez Krajowa Komisj¢ Rewizyjna oraz w razie uchwalenia wotum nieufno$ci wobec
Przewodniczacego Krajowej Komisji Wykonawczej przez Krajowa Komisje Wykonawcza .

Jezeli Krajowa Komisja Wykonawcza nie zwota Zjazdu w terminach podanych w pkt. a-c, to zwoluje
go Krajowa Komisja Rewizyjna;

Krajowym Zjezdzie Delegatow biora udzial Delegaci Organizacji Oddzialowych wybrani na

Konferencjach Oddziatowych.
Sposob wyboru oraz liczbg delegatdéw ustala Krajowa Komisja Wykonawcza.

a)
b)

Delegatami na Zjazd sa rdwniez nowo wybrani Przewodniczacy Zarzadow Oddziatowych.

Organizacje Oddzialowe zalegajace z odprowadzaniem sktadek do Krajowej Komisji Wykonawczej
powyzej 3 miesi¢cy maja prawo tylko do 1 mandatu na Krajowym Zjezdzie Delegatéw, niezaleznie od
liczby Delegatow.

5. Po rozpatrzeniu sprawozdania i udzieleniu absolutorium dla Prezydium KKW, Krajowy Zjazd Delegatow
przyznaje mandaty delegatéw Przewodniczacemu oraz wiceprzewodniczacym ustepujacej Krajowej Komisji
Wykonawczej. W przypadku nie udzielenia absolutorium i braku mandatu delegata moga oni uczestniczy¢ w
Zjezdzie w charakterze zaproszonych gosci.

KRAJOWA KOMISJA WYKONAWCZA

§ 26

1. Krajowa Komisje Wykonawcza - KKW stanowia :

a) Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy w liczbie okreslonej przez Zjazd,

b) Przewodniczacy Zarzadow Oddzialowych

c¢) Czlonkowie Prezydium

2. Krajowa Komisja Wykonawcza dziata na podstawie Statutu w celu realizacji zadan okreslonych w Statucie,
uchwat Zjazdéw i wlasnych, a w szczegolnosci do jej zadan nalezy:




a)
b)

—_

a) reprezentowanie Zwiazku, wobec wladz i organéw administracji panstwowej i gospodarczej, a takze
innych organizacji i instytucji,

b) zwotywanie Zjazdow i ustalania liczby delegatow,

c) zatwierdzenie decyzji Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej

d) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadéw Oddziatowych,

e) uchwalanie opinii o projektach aktow prawnych oraz przedstawiania wnioskow i postulatow w zakresie
tworzenia i stosowania prawa,

f) rozporzadzanie i zarzadzanie majatkiem Krajowej Komisji Wykonawczej,

g) uchwalanie budzetu Krajowej Komisji Wykonawczej,

h) uchwalanie regulaminu dziatania Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej,

i) powotywanie i kierowanie pracami komisji problemowych, statych lub doraznych, okreslania ich celow
i zadan,

j)  zlecanie biezacych zadan dla Prezydium i Przewodniczacego Krajowej Komisji Wykonawczej,

k) podejmowanie decyzji o akcjach ogodlnokrajowych,

Krajowa Komisja Wykonawcza odbywa swe posiedzenia w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

Uchwaty Krajowej Komisji Wykonawczej sa wazne, o ile zostaly podjgte zwykta wigkszoscia gtosow w
sposob bezposredni, przy obecnosci 2 cztonkow KKW NSZZ FSG.

W przypadku zlozenia wniosku o glosowanie tajne lub imienne, przeprowadza si¢ je po uzyskaniu poparcia
1/3 obecnych na posiedzeniu.

W razie jednoczesnego ztozenia wniosku o glosowanie tajne lub imienne - w pierwszej kolejnosci glosuje si¢
nad wnioskiem o glosowanie tajne.

Dla wilasciwego informowania czlonkow Zwiazku i spoteczenstwa oraz publicznego wyrazania opinii,
Krajowa Komisja Wykonawcza moze powota¢ Rzecznika Prasowego oraz moze publikowa¢ biuletyn
informacyjny.

Krajowa Komisja Wykonawcza NSZZ FSG organizuje szkolenia dla cztonkoéw zwiazku.

§27

Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej stanowia:

Przewodniczacy wraz z Wiceprzewodniczacymi wybrani przez Zjazd,

5 cztonkow wybranych przez Zjazd.

Prezydium Krajowej Komisji wykonawczej odpowiada za realizacj¢ uchwat Zjazdu, Krajowej Komisji
Wykonawczej oraz wlasnych i kieruje biezaca dziatalno$cia zwiazku.

(wykreslony)

Prezydium podejmuje decyzje kolegialne w sktadzie co najmniej 2 cztonkdéw zwykla wigkszoscia glosow w
glosowaniu jawnym i bezposrednim.

Decyzje Prezydium podlegaja zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu Krajowej Komisji Wykonawczej
Brak akceptacji Krajowej Komisji Wykonawczej dla decyzji Prezydium skutkuje niewaznoscia podjgtej
decyzji.

Prezydium koordynuje, bilansuje i prowadzi sprawozdawczos¢ z dziatalnosci Zwiazku- w tym gospodarczej
i finansowej- zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Roczne rozliczenie finansowe Przewodniczacy KKW
przedstawia Krajowej Komisji Wykonawczej i Krajowej Komisji Rewizyjnej w terminie do 3 miesigcy po
zakonczeniu roku kalendarzowego.

Prezydium okresla zakres obowiazkow dla Wiceprzewodniczacych.

§28
Przewodniczacy Krajowej Komisji Wykonawczej kieruje pracami Krajowej Komisji Wykonawczej i jej
Prezydium.
KRAJOWA KOMISJA REWIZYJNA
§29
Krajowa Komisja Rewizyjna — KKR- dziata w oparciu o Statut Zwiazku i uchwaty Zjazdu.

Krajowa Komisja Rewizyjna liczy 5 czlonkow( w tym przewodniczacy) wybranych przez Zjazd, oraz 2
zastepcow cztonkdéw wybranych przez Zjazd.
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Czlonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej nie moga peti¢ funkcji zwiazkowych na szczeblu Krajowej

Komisji Wykonawczej i jej Prezydium.

Do kompetencji Krajowej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dzialalnosci Krajowej Komisji Wykonawczej i Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej,
powotanych przez nia organdw, zespotéw, komisji oraz instytucji centralnych Zwiazku , a takze
instancji szczebla nizszego na wniosek wiasciwej komisji rewizyjnej, Zarzadu Oddzialowego lub
Krajowej Komisji Wykonawczej pod katem zgodnosci z zapisami Statutu, podjgtymi uchwalami oraz
innymi obowiazujacymi aktami prawnymi, ze szczegolnym uwzglgdnieniem dziatalno$ci gospodarcze;.

b) Udzielanie pomocy dla Komisji Rewizyjnych nizszego szczebla

¢) Zwolywanie Zjazdu Nadzwyczajnego w przypadkach okreslonych w § 25 ust.3 lit.d,

d) Wnioskowanie do Zjazdu o udzielenia absolutorium dla Krajowej Komisji Wykonawczej

e) Rozpatrywanie indywidualnych odwotan cztonkéw zwiazku od decyzji innych organow statutowych w
terminie 30 dni od daty otrzymania odwotania.

f) Dokonywanie wyktadni statutu i regulaminéw w okresie migdzy Krajowymi Zjazdami delegatéw

Krajowa Komisja Rewizyjna ma prawo:

a) uczestniczenia w posiedzeniach Krajowej Komisji Wykonawczej i innych organéw Zwiazku,

b) wnioskowania do Krajowej Komisji Wykonawczej o zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow w
wyniku uchwaty podjetej wigkszoscia 2/3 glosow jej sktadu,

¢) zlozenia wniosku wstrzymujacego z urzedu realizacj¢ w caloéci Iub czgsci uchwatl wszystkich organow
Zwiazku w przypadku stwierdzenia ich niezgodnosci z prawem. Zlozenie wniosku przez Krajowa
Komisjg¢ Rewizyjna skutkuje zwotaniem posiedzenia Krajowej Komisji Wykonawczej nie pdzniej niz w
14 dniu od daty ztozenia wniosku,

d) Krajowa Komisja Wykonawcza moze odrzuci¢ wniosek wigkszoscia % gltosow,

e) w zakresie kompetencji reprezentowaé Zwiazek na zewnatrz.

Przewodniczacy Krajowej Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Krajowej Komisji

Rewizyjnej] ma prawo zglaszania wnioskow i projektéw uchwal na posiedzeniach Krajowej Komisji

Wykonawczej i Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej.

Przepisy ust.1-6 stosuje si¢ odpowiednio do komisji rewizyjnych nizszego szczebla.

ODDZIALOWA KONFERENCJA DELEGATOW
§ 30

Najwyzszym organem Organizacji Oddzialowe] jest Oddzialowa Konferencja Delegatow, w ktorej biora

udzial z glosem decydujacym delegaci Terenowych Organizacji Zwiazkowych wybrani na Walnych

Zebraniach lub Konferencjach Delegatow.

Konferencja delegatéw moze by¢: sprawozdawczo- wyborcza, sprawozdawcza i nadzwyczajna.

Oddzialowa Konferencj¢ Sprawozdawcza zwoluje si¢ po upltywie dwoch lat od rozpoczgcia kadencji.

Konferencj¢ Nadzwyczajng zwotuje Zarzad Oddzialowy w ciagu 6 tygodni od daty stosownego wniosku

podpisanego przez 1/3 czlonkéw Zarzadu Oddziatowego, 1/3 Zarzadéw Terenowych lub Oddziatowa

Komisj¢ Rewizyjna. W przypadku nie zwotania Konferencji przez Zarzad Oddzialowy , Konferencjg

zwotuje Oddziatowa Komisja Rewizyjna.

Zasady okreslone w ust.3 stosuje si¢ odpowiednio do Organizacji terenowych.

Do kompetencji Konferencji Oddziatowej nalezy:

a) zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Oddzialowego oraz bilansu i wynikoéw finansowych

b) dokonanie oceny dziatalnos$ci Zarzadu za okres sprawozdawczy w oparciu o przedstawione materiaty i
podjecie uchwaty dotyczacej jego pracy,

c) rozpatrzenie sprawozdania i wnioskéw Oddzialowej Komisji Rewizyjnej na temat dziatalno$ci Zarzadu
Oddzialowego w okresie sprawozdawczym oraz udzielenie absolutorium,

d) wuchwalenie programu dziatania Organizacji Oddziatowe;j,

e) uchwalenie regulaminu dziatania Organizacji Oddziatowe;j,

f) wybor Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych Zarzadu Oddzialowego,

g) wybor Przewodniczacego i cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,

h) wybor delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow

i) rozpatrzenie zgloszonych w trakcie konferencji wnioskow i podjgcie stosownych uchwat.

Uchwatly Oddziatowej Konferencji delegatow sa wazne , jesli zostaly podj¢te w glosowaniu jawnym zwykla

wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy liczby delegatow w czasie ich podejmowania.

Gtlosowanie tajne lub imienne stosuje si¢ wg §26 ust.5 i 6.
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ZARZAD ODDZIALOWY
§31

Zarzad Oddziatowy stanowia:

a) Prezydium - Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy

b) Czlonkowie - Przewodniczacy Zarzadow Terenowych, a w razie ich niecobecno$ci upowazniony
pisemnie cztonek Zarzadu Terenowego.

Zarzad Oddziatowy odbywa swe posiedzenia i podejmuje uchwaty na zasadach analogicznych do Krajowe;j

Komisji Wykonawczej, w oparciu o przyjety regulamin.

Do szczegolnych zadan zarzadu Oddziatowego nalezy:

a) kierowanie dzialalno$cia Oddziatowej Organizacji Zwiazkowej

b) wypracowanie stanowiska Oddzialowej Organizacji Zwiazkowej na posiedzenia Krajowej Komisji
Wykonawczej oraz Krajowy Zjazd Delegatow,

c) reprezentowanie interesow cztonkéw Organizacji Oddzialowej wobec kierownictwa shuzbowego,
organow wladzy i administracji panstwowej oraz samorzadu terytorialnego, a takze kierownictwa
zaktadow pracy, instytucji panstwowych, spotecznych i sadow,

d) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Oddziatowej Konferencji Delegatow,

e) skladanie sprawozdan i wnioskow Przewodniczacego Zarzadu Oddziatlowego oraz Terenowych
Organizacji Zwiazkowych i oddzialowej Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie rocznych planow pracy i budzetu,

g) podejmowanie uchwat w sprawach nie objetych Statutem, a dotyczacych dzialalnosci Organizacji
Oddziatowe;j,

h) organizowanie i koordynowanie dziatalno$ci gospodarczej Organizacji Oddziatowej

i) wybieranie przedstawiciela do Krajowej Komisji Wykonawczej w sytuacji kiedy Przewodniczacy
Zarzadu Oddziatowego jest jednoczesnie cztonkiem Prezydium Krajowej Komisji Wykonawcze;j.

Dla wtasciwego informowania cztonkow Zwiazku i spoleczenstwa o zyciu zwiazkowym Zarzad Oddziatowy

moze powolac rzecznika prasowego oraz publikowac¢ biuletyn informacyjny.

Zarzad Oddziatlowy podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci

co najmniej % stanu cztonkow.

Glosowanie tajne lub imienne stosuje si¢ wg zapisu § 26 ust. 51 6.

Prezydium Zarzadu Oddzialowego posiada analogiczne do szczebla zajmowanego w strukturze

organizacyjnej zwiazku, kompetencje zawarte w § 27 statutu.

WALNE ZEBRANIE

§ 32

—_—

Najwyzszym organem Terenowej Organizacji Zwiagzkowej jest Walne Zebranie.

2. W organizacjach terenowych zrzeszajacych ponad 60 cztonkow zamiast Walnego Zebrania , moga
odbywac¢ si¢ Konferencje.

3. Przepisy Statutu dotyczace Walnych Zebran maja odpowiednie zastosowanie do Terenowej
Konferencji Delegatow. Walne Zebranie podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow przy obecnosci potowy uprawnionych do gtosowania.

4. W Walnym Zebraniu moga bra¢ udzial z glosem doradczym przedstawiciele organdéw
Oddziatlowych Zwiazku oraz zaproszeni goscie.

5. Glosowanie tajne lub imienne stosuje si¢ wg zapisu § 26 ust. 51 6.

6. Walne Zebrania moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

7. Walne zebrania zwyczajne dzieli si¢ na :

a) sprawozdawcze- zwotywane w potowie kadencji,
b) sprawozdawczo-wyborcze- zwolywane z uplywem kadenc;ji.

8. Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczego naleza:

a) ocena sprawozdania i wnioskow Terenowe] Komisji Rewizyjnej dotyczaca dziatalnosci
Zarzadu Terenowego w okresie sprawozdawczym,

b) zapoznanie si¢ z wynikami kontroli dziatalno$ci Zarzadu terenowego i Terenowej Komisji
Rewizyjnej przeprowadzonej przez organy Oddziatowe Zwiazku,

¢) dokonanie oceny dziatalno$ci Zarzadu Terenowego za okres sprawozdawczy w oparciu o
przedstawione sprawozdanie Zarzadu i podejmowanie uchwat dotyczacych jego pracy,

d) zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci zarzadu, w tym dziatalnosci finansowej
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e) uchwalenie programu dziatania Terenowej Organizacji Zwiazkowej, rozpatrzenie

wnioskow zgtoszonych podczas Zebrania i podjecie stosownych uchwat.
Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczo- wyborczego naleza:

a) udzielenie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu,

b) ustalenie liczby cztonkow Zarzadu Terenowego i Terenowej Komisji Rewizyjnej,

c) wybor Przewodniczacego i czltonkéw Zarzadu Terenowego oraz Terenowej Komisji
Rewizyjnej

d) wybor delegatow na Oddzialowa Konferencjg Delegatow,

e) kompetencje zebrania sprawozdawczego

ZARZAD TERENOWY

§33

Zarzad Terenowy stanowia: Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy, oraz cztonkowie wybrani na
Walnym Zebraniu ( Terenowej Konferencji Delegatow).

Zarzad Terenowy odbywa swe posiedzenia i podejmuje uchwaly na zasadach analogicznych do
Krajowej Komisji Wykonawczej, na podstawie przyjgtego regulaminu.

Do szczegolnych zadan Zarzadu Terenowego nalezy:

a) przyjmowanie czlonkow do zwiazku, prowadzenie rejestru czlonkéw i wydawanie
legitymacji cztonkowskich,

b) reprezentowanie czltonkéw terenowej organizacji zwiazkowej wobec kierownictwa
shuzbowego, organéw oddzialowych zwiazku, wlasciwych terytorialnie organéw wiadzy i
administracji panstwowej oraz samorzadu terytorialnego, kierownictw zaktadow pracy,
instytucji, organizacji spotecznych i sadow,

¢) utrzymywanie w nalezytym stanie mienia stanowiacego wlasnos¢ Zwiazku,

d) zwotywanie Walnych Zebran Organizacji i sktadanie sprawozdan z dziatalnosci,

e) opracowanie rocznych planow pracy i budzetu,

f) gospodarowanie funduszami przeznaczonymi na potrzeby terenowej organizacji
zwiazkowej, zgodnie z przyjgtym budzetem,

g) regularne zbieranie sktadek cztonkowskich oraz innych naleznosci,

h) terminowe przekazywanie naleznych czgsci skladek cztonkowskich do Zarzadu
Oddziatowego,

i) prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczo$ci oraz innej niezbgdnej dokumentacji
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

j) zarzadzanie innymi sprawami terenowej organizacji zwiazkowej, w tym prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;j.

Zarzad Terenowy podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej 72
liczby swoich cztonkow.

ZASADY WYBORU DO WEADZ ZWIAZKU
§ 34

Cztonkom Zwiazku przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

Kazdemu cztonkowi Zwiazku przystuguje 1 glos.

Glosowanie jest tajne o ile przepis szczegdlny nie stanowi inaczej .

Gtosuje si¢ na poszczeg6lnych kandydatow.

Nie ogranicza si¢ liczby kandydatow.

Szczegdtowy sposdb wyboru wladz zwiazku okresla ordynacja wyborcza uchwalona przez Zjazd
Krajowy.

Nie mozna laczy¢ funkcji z wyboru we wladzach zwiazkowych. Zastrzerzenie to nie dotyczy:

a) Przewodniczacych Zarzadow Oddzialowych wchodzacych w sktad Krajowej Komisji
Wykonawczej

b) Przewodniczacych Zarzadow Terenowych wchodzacych w sktad Zarzadéw Oddziatowych

7a. Wybor na funkcj¢ zwiazkowa w organach wyzszego szczebla oznacza jednoczesna rezygnacijg z
funkcji w organach nizszego szczebla.

Odwotanie cztonka zwiazku z funkcji petnionej z wyboru odbywa si¢ trybie takim samym jak
wybor.
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11.

12.

13.

14.

—_—

Przewodniczacego i cztonkow Krajowej Komisji Rewizyjnej wybiera Krajowy Zjazd Delegatow
sposrod delegatow na Zjazd.

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych Zarzadu Oddzialowego oraz Przewodniczacego i
cztonkéw Oddziatlowej Komisji Rewizyjnej wybiera bezposrednio Oddzialowa Konferencja
Delegatéw sposrod delegatéw na Konferencje.

Przewodniczacego, = Wiceprzewodniczacych i  czlonkow  Zarzadu Terenowego oraz
Przewodniczacego i cztonkow Terenowej Komisji Rewizyjnej wybiera bezposrednio walne
zebranie lub Terenowa Konferencja delegatow.

Organy Zwiazku moga uchwali¢ votum nieufnosci wobec swoich czlonkéw w tym wobec
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych.

Uchwate o votum nieufnosci podejmuje si¢ kwalifikowana wigkszoscia 2/3 glosow uprawnionych
do glosowania.

Uchwalenie votum nieufno$ci skutkuje zawieszeniem cztonka w pehieniu funkcji do czasu
zwotania organu, ktéry go wybrat.

ROZDZIAL VII
FORMY PROTESTU
§35

Zwiazkowi nie przystuguje prawo do strajku.

W przypadku naruszenia uprawnien zwiazku lub praw albo intereséw funkcjonariuszy, emerytow i
rencistow Strazy Granicznej i WOP, okreslonych w Ustawie o Strazy Granicznej, Ustawie o
Zwiazkach Zawodowych i innych aktach prawnych, a takze niniejszym Statucie , jezeli spor nie
zostal rozstrzygnigty w drodze rokowan, Zwiazek podejmuje przystugujace mu formy protestu
okreslone w Statucie.

Zadanie pociagniecia do odpowiedzialnosci winnych naruszenia praw wymienionych w ust. 2 moze
by¢ przedmiotem sporu, rokowan lub protestu.

Protest nie moze narusza¢ porzadku prawnego i zasad wspolzycia spotecznego.

§ 36
Protest moze przyja¢ w szczegolnoscei forme akcji ostrzegawczej lub protestacyjne;j.

§37

Akcja ostrzegawcza polega na:

1.

W

a) oflagowaniu budynkow jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej,

b) oflagowaniu oznakowanych pojazdoéw stuzbowych, jednostek pltywajacych, jednostek
latajacych,

¢) kolportowaniu postulatéw, haset i materialow protestacyjnych,

d) opublikowaniu w $§rodkach masowego przekazu informacji o przyczynach i przebiegu
akcji

§38

Akcja protestacyjna polega na:

a) publikowaniu w Srodkach masowego przekazu informacji o powodach podjgcia akcji i
postulatach zwiazku begdacych przedmiotem sporu,

b) wystawieniu przy wejsciach do jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej posterunkow
umundurowanych funkcjonariuszy, nie bedacych w stuzbie, z opaskami o barwach
zwiazkowych umieszczonych na lewym przedramieniu,

c) umieszczeniu na oznakowanych pojazdach stuzbowych aparatury naglasniajacej i
nadawanie komunikatéw o przebiegu akcji protestacyjnej,

d) organizowaniu wiecow, pikiet (w tym obiektow Strazy Granicznej) i manifestacji w
miejscach publicznych z udziatem funkcjonariuszy nie petiacych shuzby,

e) Funkcjonariusze bedacy w shuzbie i bioracy udzial w akcji protestacyjnej wystepuja z
opaskami o barwach zwiazkowych umieszczonych na lewym przedramieniu.

Formy akcji protestacyjnej wymienione w ust.1 moga by¢ stosowane oddzielnie lub tacznie.
Podjgcie akcji protestacyjnej nie wyklucza stosowania dziatan podjgtych w akcji ostrzegawcze;.
Zwiazek moze zwrécic sig do innych zwiazkoéw zawodowych o poparcie akcji protestacyjnej, do
strajku solidarno$ciowego wilacznie.
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§39

Organ Zwiazku moze podja¢ decyzje o natychmiastowym rozpoczgciu akeji protestacyjnej, bez
uprzedniego wszczynania rokowan i akcji ostrzegawczej, w przypadku zastosowania naruszenia praw i
wolnos$ci zwiazkowych a w szczegolnosci w razie zastosowania represji za dziatalnos¢ zwiazkowa wobec
cztonkow organoéw Zwiazku.

§ 40

1. Jezeli przyczyna akcji protestacyjnej jest konflikt na obszarze dziatania Terenowej Organizacji
Zwiazkowej, akcj¢ protestacyjnag mozna podjaé po bezskutecznych rokowaniach i mediacji bezwzgledna
wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej ¥ sktadu Zarzadu Terenowego.

2. Decyzje o rozpoczeciu akcji protestacyjnej na obszarze dziatania Organizacji Oddzialowej, po
bezskutecznych rokowaniach i mediacjach, podejmuje Zarzad Oddzialowy bezwzgledna wigkszo$cia
glosow, przy obecnosci co najmniej ¥ swego skladu.

3. O podjeciu ogolnokrajowej akcji protestacyjnej decyduje Krajowa Komisja Wykonawcza, po
bezskutecznych rokowaniach, przy obecnosci co najmniej ¥ cztonkow bezwzgledna wigkszoscia glosow.

4. Decyzje o akcji ostrzegawczej podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtoséw przy obecnosci co najmnie;j
¥, cztonkow wiasciwych organow.

ROZDZIAL VIII

ZWIAZKOWA OCHRONA PRAWNA

§ 41
Ochrona prawna cztonkéw Zwiazku wynika z obowiazujacych przepisow prawa.

§ 42

1. Zwiazek zapewnia ochrong prawna swym cztonkom. Ochrong t¢ realizuja organy Zwiazku poprzez Rade
Funduszu Prawnego powotanego przez KKW NSZZ FSG.

2. Do udzielenia ochrony prawnej uprawniony jest organ zwiazku dzialajacy w imieniu organizacji
zwiazkowej, ktorej cztonkiem jest uczestnik zdarzenia bedacego przedmiotem postgpowania.

3. Udziat zwiazku w zakresie ochrony prawne;j realizuje si¢ na pisemny wniosek zainteresowanego.

§43

Ochrona prawna przystuguje:
a) czlonkowi Zwiazku ktory wypetnia swoje obowiazki statutowe,
b) rodzinie cztonka Zwiazku jezeli roszczenia wynikaja z jego $mierci, nie pozniej jednak niz
przed uplywem 12miesigcy od zgonu,
¢) innym osobom na podstawie obowiazujacej Ustawy o zwiazkach zawodowych.

§ 44

Ochrona prawna obejmuje migdzy innymi:

a) doradztwo prawne

b) wudzial w postgpowaniach karnych, cywilnych, administracyjno-prawnych, dyscyplinarnych
wyniklych ze stosunku stuzbowego,

c) spory wynikajace ze statutowej dziatalnosci Zwiazku,

d) spory odszkodowawcze w sprawach powstalych w czasie pelnienia obowiazkow
stuzbowych,

e) ponoszenic w calosci lub czgSci kosztow i1 optat sadowych oraz optat za czynnosci
adwokackie.

§ 45

1. Organ Zwiazku, przyznajac ochrong prawna czlonkowi Zwiazku, kieruje si¢ nast¢pujacymi
kryteriami:
a) charakterem sprawy,
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b) ochrong interesoéw zainteresowanego
c) stopniem zawinienia, interesem Zwiazku,
d) specyfika zawodu funkcjonariusza Strazy Granicznej
e) zasadami wspoélzycia spotecznego.
2. Odmowg udzielenia ochrony prawnej organ Zwiazku przedstawia zainteresowanemu pisemnie wraz
z uzasadnieniem.
3. Na decyzje Rady Funduszu Prawnego przystuguje $rodek odwotawczy do Krajowej Komisji
Wykonawczej w ciagu 14 dni od daty otrzymania pisemnej decyzji.

§ 46

1. Organ Zwiazku po przyznaniu ochrony prawnej moze ja na kazdym etapie postgpowania cofnaé, a
zainteresowanego poinformowac o przyczynach.
2. Odwotanie od cofnigcia decyzji o cofnigciu ochrony prawnej wnosi si¢ zgodnie z § 45 ust.3.

§ 47

1. Organ Zwiazku pozostawia zainteresowanemu dowolno$§¢ w wyborze pelnomocnika procesowego
lub obroncy w postgpowaniu dyscyplinarnym, przy czym przed udzieleniem ochrony prawnej
zainteresowany winien poinformowa¢ ten organ o zamierzonej osobie pelnomocnika i
przypuszczalnych kosztach.

2. Wydatki Zwiazku na koszty i optaty sadowe oraz oplaty czynnosci adwokackich ustala si¢ na
podstawie aktualnie obowiazujacych przepisow.

§48

Objecie ochrona prawna przez Zwiazek zobowiazuje zainteresowanego do Scistej wspotpracy ze Zwiazkiem
podczas postgpowania, a w szczegolnoscei:
a) informowania o biegu sprawy,
b) przedstawiania wlasnej koncepcji postgpowania,
¢) przyczynach ewentualnej zmiany pelnomocnika,
d) przedktadania wydanych zarzadzen, postanowien oraz orzeczen i wyrokéw konczacych
postgpowanie.

§ 49

Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Funkcjonariuszy Strazy Granicznej nie ingeruje w spory
pracownikow, ktére nie dotycza ich poprzedniego miejsca zatrudnienia innego niz Straz Graniczna.

ROZDZIAL IX

MAJATEK I FUNDUSZE ZWIAZKU
§ 50

1. Majatek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa majatkowe, gotdwka i papiery
warto§ciowe.

2. Fundusze Zwiazku tworzone sa z:

a) sktadek cztonkowskich,

b) darowizn, zapiséw i dotacji,

¢) dochodow Zwiazku oraz prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej,
d) dziatalno$ci wydawniczej, lokat bankowych.

3. Zjazd w drodze uchwaty okresla wysoko$¢ sktadki cztonkowskiej.

4. Zarzady Oddzialowe przekazuja Krajowej Komisji Wykonawczej nalezna czg$¢ sktadek nie pdzniej
niz do konca nastgpnego miesiaca. W uzgodnieniu pomigdzy Gléwnym Ksiggowym Oddziatu a
Zarzadem Oddziatowym z odprowadzonych sktadek cztonkowskich nastgpuje na podstawie statego
zlecenia, przelew na rzecz KKW czgsci sktadki ustalonej zgodnie z Statutem.

5. Majatek i fundusze Zwiazku stuza realizacji i finansowaniu dziatalnos$ci statutowe;.
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10.

11.

12.

13.

Dysponentem majatku i funduszy Zwiazku sa jego organy w granicach przystugujacych im
uprawnien.

Zwiazek ma prawo do tworzenia funduszy celowych przeznaczonych na ochrong prawna
funkcjonariuszy na warunkach i zasadach okreslonych przez KKW oraz obowiazujace przepisy
prawne.

Za wlasciwe dysponowanie i zarzadzanie majatkami oraz funduszami Zwiazku odpowiedzialno$é
ponosza osoby dziatajace z upowaznienia odpowiednich organdéw Zwiazku.

Do skladania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych uprawnieni sa odpowiednio:
Przewodniczacy Krajowej Komisji Wykonawczej, Przewodniczacy Zarzadu Oddziatowego.
Przewodniczacy Zarzadu Terenowego oraz inne osoby upowaznione przez Krajowa Komisjg
Wykonawcza , Zarzad Oddzialowy, Zarzad Terenowy w zakresie przystugujacych im uprawnien.
Do sktadania tych o§wiadczen wymagane jest dziatanie dwoch oséb.

W sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagana jest uchwala wiasciwego
organu Zwiazku. Zarzad majatkiem i funduszami Zwiazku nie moze naruszaé ogolnie
obowiazujacych przepisow finansowych.

Gospodarka finansowa Zwiazku jest jawna. Srodki finansowe poszczegolnych organéw
gromadzone sa na kontach bankowych organow okreslonych w § 5 statutu NSZZ FSG
Wydatkowanie §rodkow finansowych odbywa si¢ na podstawie budzetow obejmujacych dany rok
kalendarzowy.

Nadzoér nad prawidtowym wykorzystywaniem funduszu i majatku Zwiazku sprawuja Komisje
Rewizyjne.

ROZDZIAL X
PRZEPISY KONCOWE
§ 51

W sprawach nie objgtych postanowieniami niniejszego Statutu lub spornych decyzje podejmujg
uprawnione organy Zwiazku.
Sprawy nieuregulowane w Statucie okreslaja regulaminy stanowiace jego zataczniki.

§52

Rozwiazanie Zwiazku nastepuje w drodze referendum, jesli opowie si¢ za tym 60% cztonkow
zwiazku.

Decyzje o przeprowadzeniu referendum w sprawie rozwiazania Zwiazku podejmuje Krajowy Zjazd
Delegatéw, w obecnosci co najmniej % liczby delegatow uprawnionych do glosowania. Do
waznos$ci uchwaty o rozwiazaniu zwiazku wymagana jest wigkszo$¢ % glosow.

Czynnosci zwiazane z likwidacja Zwiazku dokonuje Komisja Likwidacyjna powotana przez
Krajowy Zjazd Delegatow.

Sprawozdanie z dziatalnosci tej Komisji sktada si¢ w Sadzie Okregowym w Warszawie.

§53

O kazdej zmianie Statutu Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Funkcjonariuszy Strazy Granicznej
zawiadamia niezwlocznie Sad Rejonowy w Warszawie.

§ 54

Statut z dnia llutego 1991r. z pdzniejszymi zmianami przestaje obowiazywaé z dniem rejestracji statutu
uchwalonego przez V Krajowy Zjazd Delegatoéw NSZZ FSG w dniu 20.06.2001r.. Wszystkie wladze zwiazku
wybrane na podstawie dotychczasowego Statutu zachowuja mandat do konca trwania kadencji.
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( zalacznik nr 1 do statutu NSZZ FSG)

Ordynacja Wyborcza Organéw Zwiazku

Rozdziat 1

Zasady Wyborcze
§1

Organa Zwiazku pochodza z wyboru. Wybory poprzedza kampania wyborcza. Termin rozpoczgcia i zakonczenia
kampanii wyborczej okresla KKW.

§2

Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje wylacznie cztonkom Zwiazku

§3

Liczba kandydatow do poszczegodlnych organdéw jest nieograniczona.

§4

Umotywowanie kandydatury zglaszaja uprawnieni cztonkowie Zwiazku. Do zgloszenia kandydatur na
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacych KKW wymagane jest pisemne poparcie co najmniej 10 Delegatow.

§5

1. Przed umieszczeniem na liscie wyborczej, kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie oraz udzieli¢
odpowiedzi na pytania wyborcow.

2. Do chwili zakonczenia prezentowania si¢ ostatniego ze zgloszonych kandydatow nie mozna zamknaé listy
kandydatow.

§6

Kandydat na przewodniczacego w krotkim wystapieniu osobistym winien przedstawi¢ si¢ wyborcom oraz
zaprezentowac swoj program.

§7

Jezeli wobec ktoregokolwiek z proponowanych kandydatow wniesiony zostanie sprzeciw, zebrani (cztonkowie,
delegaci) decyduja zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym o umieszczeniu kandydata na liScie
kandydatow.

§8

Wybory do wszystkich organéw Zwiazku sa tajne.
§9
Przyjeta lista kandydatow sporzadzana jest w porzadku alfabetycznym.

§10
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Glosuje sig¢ na poszczegolnych kandydatow.

§11
1. Kadencja w organach Zwiazku trwa 4 lata, a petnienie funkcji z wyboru przez okres co najmniej 2 lat i 8
miesigey (2/3 trwania kadencji) traktuje sig jako pelna kadencjg.
2. Mandat petnienia funkcji z wyboru wygasa przed uptywem kadencji w przypadku rezygnacji lub odwotania
z funkcji albo nie pelienia funkcji bez uzasadnionej przyczyny przez okres przekraczajacy trzy (3) miesiace
albo ustania cztonkostwa Zwiazku.

§12

Jezeli liczba czlonkoéw danego organu Zwiazku zmniejszy si¢ do stanu ponizej 50% sktadu, przeprowadza si¢
wybory uzupetniajace wg postanowien niniejszej ordynacji.

§13

Ilos¢ Delegatéw na Oddziatlowa Konferencj¢ Delegatow okreslaja Zarzady Oddzialowe, a w przypadkach
Terenowych Konferencji Delegatow — Zarzady Terenowe.

§14
Ilo$¢ Delegatow na Zjazd okresla Krajowa Komisja Wykonawcza wedtug zasady okreslonej § 25 ust. 4 Statutu.
§15
Liczbe cztonkow Komisji Rewizyjnych wszystkich szczebli ustalaja wiasciwe terenowe, oddziatlowe i krajowe
organy Zwiazku.
§16

Odwotlanie cztonka Zwiazku z petnienia funkcji z wyboru odbywa si¢ w takim trybie jak wybor.

Rozdziat 1T
Wybory do Organéw Zwigzku
Organizacja Ogoélnokrajowa
§17

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych Krajowej Komisji Wykonawczej wybiera bezposrednio Krajowy
Zjazd Delegatow sposrod cztonkdéw Zwiazku posiadajacych mandat Delegata na Zjazd.

§18
(wykreslony)
§19

Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjnej wybiera Zjazd sposréd Delegatéw na Zjazd nie bgdacych
cztonkami Krajowej Komisji Wykonawcze;j.

§20
1. Czlonkéw Krajowej Komisji Rewizyjnej oraz ich zastgpcow wybiera bezposrednio Zjazd sposrod

Delegatoéw na Zjazd nie bedacych cztonkami Krajowej Komisji Wykonawczej.
2. Krajowa Komisja Rewizyjna ukonstytuowuje si¢ na swoim pierwszym posiedzeniu.
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Oddzialowa Organizacja Zwigzkowa
§21

Przewodniczacego i wiceprzewodniczacych wybiera bezposrednio Oddziatowa Konferencja Delegatow sposrod
Delegatow na Konferencjg.

§22
Oddziatlowa Konferencja Delegatow moze rozszerzy¢ sktad Zarzadu Oddziatlowego.
§23

W przypadku podjecia uchwaly o rozszerzeniu sktadu Zarzadu Oddziatowego, dodatkowych czlonkéw wybiera
bezposrednio Oddziatowa Konferencja Delegatow sposrod Delegatow na Konferencjg.

§24
Zarzad Oddziatowy ukonstytuowuje si¢ na swym pierwszym posiedzeniu.
§25

Przewodniczacego Oddzialowej Komisji Rewizyjnej wybiera bezposrednio Oddzialowa Konferencja Delegatow
sposrod Delegatow na Konferencjg nie bedacych cztonkami Zarzadu Oddziatowego.

§26
1. Czlonkéw Oddziatowej Komisji Rewizyjnej wybiera bezposrednio Oddzialowa Konferencja Delegatow
sposrod Delegatow na Konferencjg nie bgdacych cztonkami Zarzadu Oddziatowego.
2. Na swym pierwszym posiedzeniu Oddziatowa Komisja Rewizyjna ukonstytuowuje sig.
§27
1. Oddzialowa Konferencja Delegatow wybiera sposrod siebie Delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow, w
ilosci okreslonej przez KKW NSZZ FSG.
2. Protokoét z wyborow, o ktorych mowa w ust. 1, przekazuje sig do KKW.
Terenowa Organizacja Zwigzkowa
§28
Przewodniczacego i czlonkéw Zarzadu Terenowego oraz przewodniczacego i cztonkow Terenowej Komisji
Rewizyjnej wybiera bezposrednio Walne Zebranie (Konferencja Delegatow) Terenowej Organizacji
Zwiazkowej.
§29
Zarzad Terenowy na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona Prezydium.
§30
1. Walne Zebranie (Konferencja Delegatow) Terenowej Organizacji Zwiazkowe] wybiera Delegatow na
Oddziatlowa Konferencj¢ Delegatow.
2. Protokoty z wyborow, o ktorych mowa w ust.1, przekazuje si¢ Zarzadowi Oddziatowemu.

Rozdzial 111

Komisja Skrutacyjna
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§31

Po ustaleniu listy kandydatow, zebrani w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow, wybieraja komisje
skrutacyjne sposrod Delegatéw (uczestnikow Walnych Zebran) nie kandydujacych na funkcje zwiazkowe.

§32
Liczbg cztonkow Komisji Skrutacyjnej okreslaja zebrani uprawnieni do gtosowania.
§33

Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest sprawdzenie wymaganego kworum, przygotowanie list wyborczych
kandydatéw pretendujacych do pehlienia poszczegdlnych funkcji, przygotowanie kart glosowania,
przeprowadzenie glosowania, sporzadzenie w dwoch egzemplarzach protokotu glosowania i przedstawienie
zebranym wyniku glosowania.

§34

Komisje Skrutacyjne protokoty z przeprowadzonych wyborow wraz z zabezpieczonymi kartami glosowania
przekazuja przewodniczacemu obrad.

Rozdziat IV

Glosowanie

§35

Wybér przewodniczacego, wiceprzewodniczacych Krajowej Komisji Wykonawczej jest wazny w przypadku
uzyskania zwyklej wigkszosci gtosow, przy obecnosci przynajmniej 1/2 liczby Delegatow.

§36

Wybér przewodniczacego, cztonkow i ich zastgpcow w Krajowej Komisji Rewizyjnej jest wazny w przypadku
uzyskania zwyktej wigkszosci gtosow, przy obecno$ci przynajmniej 1/2 liczby Delegatow.

§37

Wybér Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych i czlonkow Zarzadu Oddzialowego, przewodniczacego
Oddzialowej Komisji Rewizyjnej i jej cztonkow, Delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow jest wazny w
przypadku uzyskania zwyktej wigkszosci gtosow przy obecnosci co najmniej Y% liczby osob uprawnionych do
glosowania.

§38

Wybor przewodniczacego Zarzadu Terenowego, cztonkow Zarzadu Terenowego , przewodniczacego i cztonkow
Terenowej Komisji Rewizyjnej, Delegatow na Konferencjg¢ Terenowa jest wazny w przypadku uzyskania zwyklej
wigkszosci glosow, przy obecnos$ci co najmniej % liczby uprawnionych do glosowania.

§39

1. W przypadku nie uzyskania w 1 turze wyborow wymaganej zwyklej wickszosci glosow zarzadza sig
glosowanie powtdrne, w ktérym biora udziat dwaj kandydaci majacy najwigksza ilos¢ glosow I tury.

2. W I turze wyborow glosowanie jest wazne gdy kandydat uzyska zwykta wigkszo$¢ gtosow bez wzglgdu na
liczbg bioracych udziat w gtosowaniu.

§40
1. Glosowanie odbywa si¢ na kartach do glosowania, ktore winny by¢ ostemplowane pieczecia Zwiazku lub

Komisji Rewizyjne;j.
2. Karty glosowania sa odrgbne w przypadku wyboru:
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*  PRZEWODNICZACEGO Zarzadu Terenowego, Oddzialowego i KKW,
*  WICEPRZEWODNICZACYCH ZO i KKW,
+ CZLONKOW Zarzadu Terenowego ,
e PRZEWODNICZACEGO Terenowej, Oddzialowej i Krajowej Komisji Rewizyjnej,
+  CZLONKOW Terenowej, Oddziatowej i Krajowej Komisji Rewizyjnej,
+  ZASTEPCOW cztonkéw KKR, i Prezydim KKW
+  DELEGATOW na Oddziatlowa Konferencje Delegatow,
+  DELEGATOW na Krajowy Zjazd Delegatow,
§41
Nazwisko kandydata, na ktérego wyborca glosuje nalezy pozostawié¢ na karcie do glosowania nie skreslone.
§42
1. Glos wazny jest wowczas, gdy wyborca pozostawia na karcie glosowania liczbg nie skreslonych nazwisk
réowna lub mniejsza od ustalonej liczby 0s6b kandydujacych na poszczegolne funkcje.

2. Glos jest wazny rowniez wtedy, gdy wyborca skresla nazwiska wszystkich kandydatow umieszczonych na
karcie.

§43

Glos jest niewazny w przypadku dopisania na karcie glosowania nazwisk kandydatow uprzednio nie
zgloszonych.

§44

Karta glosowania zawiera nazwiska i imiona kandydatéw umieszczone w porzadku alfabetycznym.

§45

W przypadkach watpliwych o wazno$ci glosow rozstrzyga Komisja Skrutacyjna.

( zalqcznik nr 2 do statutu NSZZ FSG)
REGULAMIN ZEBRAN I POSIEDZEN

§1

1. Niniejszy regulamin zawiera zasady porzadkowe zebran i posiedzen dla wszystkich organow Niezaleznego
Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.
2. Regulamin zebran i posiedzen stanowi integralng czg$¢ Statutu.

Zaproszenia
§2

1. O terminie zebrah nalezy powiadomié¢ skutecznie wszystkich czlonkéw danego organu. Zaproszenia musza
zawiera¢ czas 1 miejsce obrad. Ponadto powinny one okresla¢ porzadek dzienny lub co najmniej gtéwny
temat zebrania.

2. W zaproszeniach dotyczacych zebran wyborczych musi znalez¢ si¢ dokladny zakres przewidywanych
wyboréw

Przewodnictwo obrad

§3
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*

Obrady musza mie¢ swojego prowadzacego. O ile nie postanawia si¢ inaczej przewodniczacego wybiera
zebranie.

W czasie Zjazdéw i Konferencji Oddzialowych obrady prowadzi przewodniczacy obrad oraz co najmniej
dwoch jego zastgpcow.

Zarzadowi przystuguje prawo zaproponowania prowadzacych obrad.

Zjazdy lub Oddziatowe Konferencje Delegatow, a takze inne organy Zwiazku, moga dla okreslonych spraw
powota¢ komisje badz podkomisje, ktore wybieraja prowadzacych obrady sposrdd siebie.

Cztonkowie organéw Zwiazku sa uprawnieni do brania udziatu w posiedzeniach komisji lub podkomisji z
glosem doradczym.

W posiedzeniach organéw statutowych NSZZ FSG obrady kazdorazowo prowadzi przewodniczacy. W
posiedzeniach Zarzadu przewodniczacym jest przewodniczacy organu lub wiceprzewodniczacy. W
posiedzeniach wspolnych Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przewodniczacy badz wiceprzewodniczacy Komisji
Rewizyjnej.

Posiedzenia statych komisji i podkomisji prowadzone sa przez ich przewodniczacych. Komisje i podkomisje
o charakterze doraznym wybieraja przewodniczacego sposrod siebie — jest on jednoczesnie referentem i
sprawozdawca dla organu Zwiazku.

Zebraniom otwartym przewodniczy osoba okreslona przez organ Zwiazku zwotujacy takie zebranie.
Przewodniczacy obrad otwiera, kieruje i zamyka obrady.

Kworum

§4

Zebrania organdéw statutowych NSZZ FSG wladne sa do podjgcia uchwal, gdy uczestniczy w nich ponad
polowa nalezacych do tego organu cztonkéw, o ile uprzednio skierowano do nich zaproszenie zgodnie z
przyjetymi przepisami, a Statut nie stanowi inaczej. Kworum stwierdza przewodniczacy obrad. Na wniosek
cho¢by jednego uczestnika zebrania przewodniczacy obrad obowiazany jest do zarzadzenia przeliczenia
liczby obecnych i podania jej. W przypadku braku kworum przewodniczacy zamyka zebranie.

W przypadku opuszczenia sali obrad przez wigcej niz %2 uczestnikow, zebranie musi by¢ przerwane do czasu
ponownego osiagni¢cia kworum. Jezeli nie osiagnie si¢ ponownego kworum to zebranie zamyka sig.
Odstepujac od przepisu ust.l niniejszego paragrafu, zebrania cztonkéw maja kworum, o ile na zebranie
zaproszono zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Przepis ust.3 stosuje si¢ do zebran zwotanych w drugim terminie.

Zebrania otwarte wladne sa do podejmowania uchwat po otwarciu obrad przez przewodniczacego.

Porzadek dzienny

§5

Po otwarciu zebrania przewodniczacy zebrania powinien, o ile tego nie uczyniono, poda¢ porzadek zebrania
i zatwierdzi¢ go glosowaniem.

Whioski o zmiang porzadku dziennego, ktére zostana zgloszone bezposrednio po zatwierdzeniu porzadku,
rozstrzyga przewodniczacy zebrania. W zebraniu o charakterze informacyjnym uczestnicy nie maja wplywu
na porzadek dzienny — nie dopuszcza si¢ dyskusji.

Udzielanie i zglaszanie si¢ do glosu, dyskusja

§6

Przewodniczacy zebrania, zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, udziela najpierw glosu referentowi,
referentowi — sprawozdawcy lub wnioskodawcy.

W dyskusji moéwcey otrzymuja glos wg kolejnosci zgtoszen.

Przewodniczacy zebrania moze zadac zgloszen pisemnych.

Podczas zjazdéw, oddziatlowych konferencji delegatow, walnych zebran gltos moga otrzymywac czlonkowie
wilasciwych organow po wystapieniu kazdego z mowcow.

Postanowienia ust.4 stosuje si¢ takze wobec cztonkéw powotanych przez Zarzady komisji, podkomisji,
zespolow itp.
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10.

—_—

Jezeli przewodniczacy zebrania chce wzia¢ udziat w dyskusji, powinien wpisac si¢ na listg mowcow, o ile
taka jest prowadzona. Na czas swego wystapienia przewodniczacy przekazuje kierownictwo obrad swemu
zastepcy, a jezeli takiego nie ma, to wyznacza go sam przed zabraniem glosu.

skroca one dyskusje lub wyjasnia sprawe.

Po zakonczeniu dyskusji referentowi, referentowi — sprawozdawcy lub wnioskodawcy przyshiguje stowo
koncowe.

Glosu w kwestii formalnej udziela si¢ natychmiast, jednak nie w trakcie zabierania glosu przez innego
uczestnika zebrania lub podczas glosowania.

Dla wyjasnienia w kwestiach dotyczacych wolnych wnioskoéw glosu udziela si¢ tylko w punkcie
poprzedzajacym zamknigcie obrad.

Czas wypowiedzi
§7

Za zgoda uczestnikow zebrania przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wypowiedzi

Czas wypowiedzi dotyczacy wnioskow co do wyjasnien dotyczacych kwestii osobistych jak i innych
okreslonych w § 6 ust.7, ogranicza si¢ najwyzej do pigciu minut.

O ile méwca lub inny uczestnik zebrania w swych wywodach zawiera tresci obrazliwe lub zachowuje si¢
obrazliwie mozna natychmiast mu odebraé glos. O ile waga obrazy jest powazna, przewodniczacy moze
moéwcee lub uczestnika zebrania usunaé z sali obrad na czas okreslony lub do konca obrad.

Przerwanie zebrania

§8

Przy powaznym zakléceniu porzadku zebrania, prowadzacy moze je przerwaé dla zaprowadzenia ladu.
Jezeli to nie skutkuje to opuszcza swe miejsce i zebranie zostaje zakonczone na skutek przerwania.

Pilne wnioski

§9

Whioski, ktore dotycza poszczegdlnych punktow obrad porzadku zebrania sa traktowane jako wnioski pilne.
Sa one brane pod uwage tylko wtedy gdy opowie si¢ za nimi wigkszo$¢ bezwzgledna uprawnionych do
glosowania. Glosowanie nad pilno$cia wniosku odbywa si¢ pod koniec biezacego punktu porzadku
dziennego obrad.

Na zjazdach, oddziatowych i Terenowych konferencjach delegatow, walnych zebraniach jako wnioski pilne
sg traktowane wszystkie wnioski nie ujgte w proponowanym uczestnikom porzadku obrad.

Co do toku wnioskow pilnych podejmuje decyzje prowadzacy zebranie.

Whioski do regulaminu obrad
§10

W sprawie wnioskow do regulaminu obrad udziela si¢ tylko jednego glosu za i jednego przeciw wnioskowi,
a nastgpnie wniosek ten glosuje si¢. Uzasadnienie wniosku przez sktadajacego traktuje si¢ jako glos za
wnioskiem.

Na zjazdach oddziatowych i terenowych konferencjach delegatow, walnych zebraniach prowadzacy zebranie
moga, o ile uznaja to za stosowne, zarzadzi¢ pisemne sktadanie wnioskéw dotyczacych regulaminu obrad.
Whioski dotyczace zmian w Statucie, sktadane na Krajowym Zjezdzie Delegatow wymagaja podpisoOw co
najmniej 15 Delegatow, z wyjatkiem wnioskow sktadanych przez Komisje Statutowa powotang przez KKW
NSZZ FSG.

Glosowania
§11

Po zakonczeniu dyskusji oraz ewentualnym zabraniu glosu konczacego dyskusjg, przewodniczacy
przeprowadza glosowanie zgtoszonych wnioskow.
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O ile na okres$lony temat zgloszonych jest wigcej niz jeden wniosek, glosuje si¢ najpierw nad wnioskiem
najdalej idacym. Wnioski uzupetniajace i formalne glosowane sa przed wnioskiem zasadniczym. Jezeli ma
to utatwi¢ przebieg glosowania, przewodniczacy moze zarzadzi¢ inng kolejnos¢ glosowania.

Kolejno$¢ gtosowania winna by¢ jednoznacznie okreslona przed przystapieniem do glosowania. Kazdy
whniosek nalezy odczytac przed gtosowaniem.

Wszelkie uchwaly i rozstrzygnigcia, o ile nie jest to uregulowane inaczej w odrgbnych przepisach,
podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow. Zwykta wigkszos$¢ jest osiagnigta, gdy wigksza ilos¢ glosow
jest ,,za” niz ,przeciw”. Przy rownej ilosci gloséw traktuje si¢ iz uchwala czy rozstrzygnigcie zostalo
odrzucone.

Glosowanie odbywa si¢ przez podniesienie r¢ki. W przypadku watpliwosci zarzadza si¢ glosowanie
powtdrne. Jezeli i to nie wyjasni watpliwos$ci, przeliczenia glosow dokonuje prowadzacy. Podczas zjazdow i
oddziatowych konferencji delegatow glosuje si¢ przez podniesienie mandatu.

Na zgloszony wniosek, przyjety — przez 1/3 zebranych, zarzadza si¢ glosowanie imienne badz tajne.
Whiosek o glosowanie tajne, w przypadku jednoczesnego zgloszenia wniosku o glosowanie imienne, jest
glosowany w pierwszej kolejnosci.

Glosowania zamyka i oglasza jego wyniki przewodniczacy obrad.

Glosujacy ma prawo zgloszenia swego gltosu do protokotu, co powinno by¢ imiennie odnotowane w
protokole obrad. Do wniosku tego nalezy sig przychylic.

Wybory

§12

Postanowienia niniejszego paragrafu reguluja sprawy nie ujgte inaczej w ordynacji .

1.

2.
3.
4

Postanowienia §10 i §11 sa wazne réwniez dla wyborow, o ile dalej nie postanawia si¢ inacze;j.

(wykreslony)

Wszystkie wybory do organdw Zwiazku sa tajne.

Wigksza ilo$¢ funkcji moze by¢ obsadzona jednym glosowaniem jezeli na kazda z nich zaproponowany jest
jeden kandydat (gtosowanie en block).

Jezeli zgtoszony jest tylko jeden kandydat to zostaje on wybrany, gdy otrzyma wigcej niz potowe glosow
uprawnionych do glosowania. Gdy glosowanie to nie da wyniku pozytywnego, zarzadza si¢ glosowanie
powtdrne, przed ktorym moga by¢ zgloszeni dalsi kandydaci. Przy braku dalszego kandydata, do dokonania
wyboru w II turze, wystarczy zwykla wigkszo$¢ gltoséw, przy czym glosy niewazne traktowane sa jako nie
oddane.

Przy wigkszej ilosci kandydatow, wybranym zostaje ten, ktory otrzyma najwigksza ilos¢ glosow ale nie
mniej jak potowg plus jeden obecnych, uprawnionych do glosowania. Przy braku spelnienia tego wymogu
zarzadza si¢ glosowanie powtorne i wowczas wybdr nastepuje przez uzyskanie zwyktej wigkszosci gltosow,
przy czym glosy niewazne traktowane sa jako glosy nie oddane.

Jezeli w wyborach rowna ilo$¢ glosow otrzyma dwoch albo wigcej kandydatow to zarzadza si¢ dodatkowe
glosowanie migdzy tymi kandydatami.

Podczas zjazdow propozycje kandydatow nie poparte w okreslony sposob przez Zarzad Oddzialowy lub
Prezydium KKW beda przyjete, jezeli kandydat uzyska podpisy co najmniej 10 uprawnionych do
glosowania delegatow. Postanowienie to stosuje si¢ odpowiednio podczas oddziatowej konferencji
delegatow.

Protokotly
§13

Z kazdego zebrania lub posiedzenia nalezy sporzadzi¢ protokdt nie zawierajacy komentarza, a jedynie
bezstronne, chronologiczne zapisy.

Kazdy protokot winien zawieraé: ilo$¢ uczestniczacych, liste gosci, tres¢ wnioskéw, nazwisko
wnioskodawcy, tre$¢ przyjetych uchwat i innych decyzji, przebieg gtosowan.

Protokoty prowadzone sa przez sekretarza lub jego zastgpce i powinny by¢ podpisane przez niego oraz
prowadzacego obrady. Pod nieobecnos¢ sekretarza lub na wniosek, przewodniczacy obrad powotuje
protokolanta i on wowczas podpisuje protokot.

(wykreslony)
Do protokotow z posiedzen statutowych organéw Zwiazku nalezy dotaczy¢ listy obecnosci.
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6.

7.

8.

10.

W komisjach albo podkomisjach, gdzie nie wybrano sekretarza, referent lub referent — sprawozdawca
sporzadza przynajmniej postanowienia koncowe i podpisuje je.

Kopig lub odpis protokotu otrzymuje na wniosek kazdy cztonek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, komisji albo
podkomisji w jednym komplecie.

Kazdy cztonek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, komisji, podkomisji, ma prawo zgloszenia sprzeciwu co do
sformutowan i ustalen protokotu, jesli brat udziat w posiedzeniu albo zebraniu. Sprzeciwy takie winny by¢
zglaszane pisemnie, najpdzniej w ciggu czterech tygodni od daty wystania protokotu na adres Zarzadu.

Jezeli sprzeciw jest uzasadniony, prowadzacy protokot wraz z przewodniczacym zebrania, wprowadzaja do
protokotu sprostowanie. W przypadkach innych decyzje podejmuja gremia podczas obrad, ktorych
sporzadzono protokot co do ktdrego wniesiono sprzeciw.

Jezeli w terminie okreSlonym w ust.8 nie zostanie wniesiony sprzeciw, protokot uwaza si¢ za ostatecznie

przyjety.
( zalacznik nr 3 do statutu NSZZ FSG)

KRAJOWA KOMISJA WYKONAWCZA
REGULAMIN DZIALANIA

§1

Krajowa Komisja Wykonawcza wykonuje obowiazki wynikajace z Ustawy o Zwiazkach zawodowych , Statutu
Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy Strazy Granicznej, uchwat Krajowego
Zjazdu Delegatéw i wiasnych.

1.

2.

Realizujac swoje zadania Krajowa Komisja Wykonawcza powoluje organy pomocnicze, o charakterze
stalym Iub doraznym, w postaci komisji lub zespotow.
Krajowa Komisja Wykonawcza okresla regulaminy dziatania komisji i zespotow.

§2

Krajowa Komisja Wykonawcza swoje posiedzenia odbywa nie rzadziej niz co 3 miesiace i w razie

doraznych potrzeb. Przedstawiciele Zarzadow Oddziatowych, ktore zalegaja z odprowadzaniem sktadek do

KKW przez wigcej niz 3 miesiace, uczestniczg w posiedzeniu z gtosem doradczym.

Posiedzenia plenarne zwolywane sa przez Prezydium lub na zadanie 1/3 Zarzadéw Oddziatowych.

Krajowa Komisja Wykonawcza podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gtosow przy obecnosci co najmnie;j

potowy swych cztonkow w glosowaniu jawnym:

a) na wniosek czlonka Krajowej Komisji Wykonawczej lub Krajowej Komisji Rewizyjnej poparty co
najmniej 1/3 uczestniczacych w obradach , zarzadza si¢ gtosowanie tajne,

b) analogicznie zarzadza si¢ glosowanie imienne,

¢) przy rownoczesnym zgloszeniu dwoch wnioskow, jako pierwsze zarzadza sig¢ glosowanie tajne,

§3

Pierwsze posiedzenie nowej Krajowej Komisji Wykonawczej zwoluje jej przewodniczacy nie pozniej
niz w 14 dniu od Zjazdu. Odbywa si¢ ono przy obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkow.

§4

Zwohujac posiedzenia Krajowej Komisji Wykonawczej nalezy o ich terminie, miejscu i porzadku
powiadomi¢ Zarzady Oddziatowe oraz Krajowa Komisje Rewizyjna na co najmniej 7 dni wcze$nie;.
Obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach plenarnych spoczywa na czlonkach Krajowej Komisji
Wykonawczej. W charakterze gosci moga bra¢ udzial zaproszone osoby oraz czlonkowie Zwiazku nie
bedacy cztonkami Krajowej Komisji Wykonawcze;j.

§5

Posiedzenie plenarne Krajowej Komisji Wykonawczej Prowadzi jej Przewodniczacy badz wyznaczony
przez niego czlonek Prezydium. Posiedzeniom nadzwyczajnym zwolywanym przez Krajowa Komisje
Rewizyjna przewodniczy Przewodniczacy Krajowej Komisji Rewizyjnej.
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2. Z kazdego posiedzenia Krajowej Komisji Wykonawczej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje
przewodniczacy Obrad , wice przewodniczacy- sekretarz lub protokolant.

3. Protokdt nalezy udostepni¢ cztonkom Krajowej Komisji Wykonawczej przed nastgpnym posiedzeniem i
uwaza si¢ go za przyjety, jezeli cztonkowie Krajowej Komisji Wykonawczej nie wniosa do niego poprawek.

4. Krajowa Komisja Wykonawcza w terminach ustawowych przedstawia sprawozdanie finansowe z rozliczenia
budzetu za okres roku ubiegtego, po zatwierdzeniu go przez Krajowa Komisj¢ Rewizyjna.

§6

—

Krajowa Komisja Wykonawcza uchwata coroczne plany pracy i ocenia jego wykonanie.
2. Krajowa Komisja Wykonawcza ocenia stan realizacji uchwal Krajowego zjazdu delegatow.
3. Krajowa Komisja Wykonawcza winna do dnia 31 marca danego roku uchwali¢ swoj budzet.

§7

1. Prezydium podejmuje decyzje w formie uchwat zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej 1/2
liczby swych cztonkéw, w tym przewodniczacego lub jednego z wiceprzewodniczacych.

2. Za nadanie wilasciwego toku uchwalom odpowiada wiceprzewodniczacy - sekretarz Krajowej Komisji
Wykonawczej, chyba ze odpowiedzialno$cia ta zostat obciazony inny cztonek Prezydium.

§8

—_—

W razie czasowej nicobecnosci Przewodniczacego jego obowiazki pelni Wiceprzewodniczacy

2. W razie ustania czlonkostwa z przyczyn okreslonych w §20 ust.1 statutu, wygasnigcia mandatu albo
stwierdzenia trwalej niemoznosci petnienia funkcji Przewodniczacego Krajowej Komisji Wykonawcezej ,
powierza si¢ jego obowiazki Wiceprzewodniczacemu do czasu najblizszego Zjazdu.

3. Czlonkowie Prezydium w przypadku trzykrotnej, nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na jego obradach

zostaja z niego wykluczeni, a na ich miejsce wchodza ich zastgpcy wybrani na Zjezdzie w kolejnosci

otrzymanych glosow.

§9

1. Posiedzenia Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej odbywaja si¢ w ramach przyjgtego harmonogramu
i w miarg potrzeby.
2. Postanowienia § 4, 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§10

Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej reprezentuje Zwiazek migdzy posiedzeniami plenarnymi wobec
kierownictwa stuzbowego, wladz i administracji panstwowej oraz samorzadowej, a takze innych instytucji i
organizacji a w szczeg6lnosci;

a) uchwala opinie o projektach aktow prawnych oraz przedstawia wnioski i postulaty w zakresie

tworzenia i stosowania prawa,

b) sklada o$wiadczenia i podpisuje dokumenty dotyczace zobowiazan finansowych Krajowej Komisji

Wykonawczej przy wspotdziataniu dwoch wyznaczonych swych cztonkow.

§11

Pracami Prezydium kieruje Przewodniczacy Krajowej Komisji Wykonawczej , ktory w szczegdlnosci:
a) Opracowuje podzial zakresu obowiazkéw migdzy cztonkéw,

b) Zwoluje posiedzenia proponujac porzadek obrad,

¢) Rozdziela miedzy cztonkow sprawy do realizacji.

§12

Do obowiazkow Wiceprzewodniczacego — Sekretarza nalezy w szczegolnosci:

a) Redagowanie komunikatow z posiedzen Prezydium i Krajowej Komisji Wykonawczej.

b) Nadzorowanie i czuwanie nad sprawozdawczoscia Krajowej Komisji Wykonawczej i jej Prezydium.

c) Zalatwianie biezacej korespondencji.

d) Udzielanie informacji o pracach w Prezydium organom krajowym Zwiazku, Zarzadom Oddziatlowym oraz
Rzecznikowi Prasowemu Zwiazku.
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e)
f)
2)

Opracowywanie projektow uchwat Prezydium.
Zatatwianie skarg i wnioskow.
Nadzorowanie pracy sekretariatu i archiwizowanie dokumentacji Krajowej Komisji Wykonawcze;j.

§13

Wiceprzewodniczacy- Skarbnik odpowiada za gospodarke finansowa Krajowej Komisji Wykonawczej, a w
szczegoblnosci:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2
h)

Przygotowuje projekty preliminarzy budzetowych.

Opracowuje analizy i sprawozdania z wykonania budzetu i referuje podczas posiedzen Krajowej Komisji
Wykonaweczej, a takze Prezydium.

Nadzoruje ksiggowosc¢, rachunkowos$¢ i sprawozdawczos$¢ finansowa Zwiazku.

Wykonuje wszelkie czynno$ci zwiazane ze zwyklym zarzadzaniem majatkiem Zwiazku.

Kieruje egzekwowaniem wierzytelnosci, zgtasza wnioski o ich umorzenia.

kontroluje dziatalno$¢ gospodarcza Zwiazku.

Opracowuje projekty aktow prawnych regulujacych dziatalno$¢ gospodarcza w Zwiazku.

W dzialalno$ci swej korzysta z opinii bieglych rzeczoznawcdw w razie zaistnienia takiej potrzeby.

( zalacznik nr 4 do statutu NSZZ FSG)

KRAJOWA KOMISJA REWIZYJNA
REGULAMIN DZIALANIA

§1

Krajowa Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o Statut Zwiazku i uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatow.

§2

Krajowa Komisj¢ Rewizyjna stanowia: Przewodniczacy, cztonkowie wybrani przez Krajowy Zjazd
Delegatéw nie bgdacych cztonkami Krajowej Komisji Wykonawczej. Na swym pierwszym posiedzeniu
cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrod siebie wiceprzewodniczacego i sekretarza

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech posiedzeniach czlonka Krajowej Komisji
Rewizyjnej, nastgpuje zwolnienie funkcji, a jego miejsce zajmuje jeden z zastgpcoéw wybranych przez
Krajowy Zjazd Delegatow.

Praca Krajowej Komisji Rewizyjnej kieruje przewodniczacy wybrany przez Zjazd.

Uchwaty Krajowej Komisji Rewizyjnej podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtoséw w glosowaniu jawnym
, przy obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkow.

Cztonkowie Krajowej Komisji rewizyjnej oraz ich zastgpcy zobowiazani sa do pisemnego usprawiedliwienia
swej nieobecnosci podczas posiedzen.

§3

Do Kompetencji Krajowej Komisji Rewizyjnej w szczegolnosci nalezy:

1.

Kontrola dziatalno$ci Krajowej Komisji Wykonawczej i powotywanych przez nig organdw, zespotow,
komisji oraz instytucji centralnych Zwiazku, a takze organow szczebla nizszego na wniosek Oddzialowej
Komisji Rewizyjnej-Zarzadu Oddziatowego lub Krajowej Komisji Wykonawczej pod katem zgodnosci z
postanowieniami Statutu, podjetymi uchwatami oraz innymi obowiazujacymi aktami prawnymi, ze
szczegblnym uwzglednieniem dziatalno$ci gospodarczej.

Udzielanie pomocy Komisjom Rewizyjnym nizszego szczebla.

Rozpatrywanie indywidualnych odwotan cztonkéw Zwiazku od decyzji Statutowych Zwiazku. Odwotania te
przyjmowane sa przez urzedujacego w siedzibie wiladz Krajowych przedstawiciela Krajowej Komis;ji
Rewizyjnej albo bezposrednio przez Przewodniczacego.

§4
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Przynajmniej raz w roku Krajowa Komisja Rewizyjna sklada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Krajowej
Komisji Wykonawczej, a kazdorazowo Zjazdowi. Sprawozdania te przesylane sa réwniez do Zarzadow
Oddziatowych.

Krajowa Komisja Rewizyjna dokumentuje swe czynnos$ci w ksiazkach posiedzen i korespondencji.
Posiedzenia plenarne Krajowa Komisja Rewizyjna , odbywa zaleznie od potrzeb , jednak nie rzadziej niz raz
na trzy miesiace.

§5

Krajowa Komisja Rewizyjna ma prawo:

1.

Whioskowania o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Krajowej Komisji Wykonawczej lub innego organu
Zwiazku, a w szczeg6lnosci gdy:

a) zaistnieje potrzeba dokonania zmian Personalnych w Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej

b) zaistnieja razace nieprawidlowosci w zakresie dziatalnosci finansowej lub gospodarcze;j

c) zostanie stwierdzone naruszenie postanowien Statutu lub innych aktéw prawnych.

Swobodnego wgladu do niezbgdnych dokumentéw, podczas prowadzenia kontroli, a takze Zzadaniu od
przedstawicieli kontrolowanych organéw Zwiazku wyjasnien ustnych lub pisemnych dotyczacych spraw
bedacych przedmiotem kontroli.

§6

Celem wlasciwej realizacji swych biezacych dziatan czlonkowie Krajowej Komisji rewizyjnej maja prawo
uczestnictwa z gltosem doradczym w posiedzeniach wszystkich organéw Krajowej Komisji Wykonawczej, przy
czym o terminie , miejscu i tematyce posiedzenia Prezydium Krajowej Komisji Wykonawczej , z co najmniej 7-
dniowym wyprzedzeniem ma obowiazek powiadomi¢ Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjne;j.

§7

Przepisy niniejszego Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio do Komisji rewizyjnych nizszego szczebla.
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